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ZENTRALE STRUKTUREN 
IM OPEN SPACE ANDERS AUS PRINZIP.



Office-Gestaltung wirkt als ästhetischer Ausdruck von Unternehmensphilosophie. 
Avancierte Unternehmen setzen auf Kreativität als Grundlage für Innovation. 
Büros mit Schönheit zu fluten ist gleichbedeutend mit einer einladenden Geste 
in Richtung Inspiration. An solchen Orten wird Raum für Möglichkeiten ge-
schaffen, die in der Zukunft liegen.

Büros sind die Visitenkarte des Unternehmens. Sie präsentieren sichtbar und 
fühlbar, welche Rolle man in der Zukunft spielen will. Zukünftige Mitarbeite-
rInnen gehen bei der Auswahl ihres Arbeitsplatzes nach Kriterien vor, die auch 
in anderen Lebensbereichen maßgeblich sind: hochwertiges Design, coole 
Atmosphäre, angenehme Gesellschaft, sinnvolle Themen, beste technische 
Infrastruktur.  

Zeitgenössische Work-Life-Konzepte orientieren sich an Fragen von Sinnhaf-
tigkeit, Lebensstil und Selbstbestimmung. Eine schöne Umgebung erzeugt eine 
Atmosphäre der Wertschätzung. Sie vermittelt Verbindung zu den individuellen 
Aufgaben. In einer positiven Grundstimmung finden MitarbeiterInnen leicht 
Zugang zu ihren Fähigkeiten. Potenziale entfalten sich und neue Lösungen 
kommen ans Licht.

Das zukunftsfähige Büro spiegelt 
Work- und Lifestyle der MitarbeiterInnen.

Im Wettbewerb um die besten Köpfe 
zählt der erste Eindruck.

Inputs für den inspirierten Workspace

BEKENNTNIS ZU 
SCHÖNEN RÄUMEN
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ZEITGEMÄSSE 
UNTERNEHMENS­
KULTUR FÖRDERT 
QUERDENKEN 
UND SETZT AUF 
KREATIV VER­
STÄRKTE RÄUME. 

Neue Arbeitsweisen stellen menschliche Potenziale in den Mittel-
punkt. New Work bedeutet rasche Reaktionsfähigkeit bei der Verän-
derung äußerer Abläufe und gleichzeitig Konzentration auf innere 
Werte. Nachhaltigkeit und Sinn sind integraler Bestandteil für eine 
positive Einstellung zu den eigenen Aufgaben. Wachsende Flexi-
bilisierung und agile Arbeitsweisen eröffnen neue Szenarien in der 
Organisation von Führung und Einrichtung.  Globale Trends zeigen, 
dass Lebens- und Arbeitsstile sich in Zukunft noch stärker mischen 
werden. Die aktuelle Diversität der Gesellschaft findet ihren Wider-
hall auch in Unternehmen. 

Mixed Teams bieten Synergieeffekte. Allgemeine Anforderungen 
werden mit dem breit gefächerten Wissenshintergrund des gesamten 
Teams multipliziert. So werden die Aufgaben mit spezifischen Poten-
zialen und Aspekten aufgeladen. 

Officegestaltung spiegelt diese Vielfalt in mehrdimensional bespiel-
barer Ausstattung wider. Einiges ändert sich, manches setzt sich 
fort: Kommunikation und Rückzug bleiben zentrale Elemente des 
Workflows und benötigen weiterhin Orte mit Tischen und Stühlen. 
Zonen für lebhafte Gespräche, Teamprozesse und klassische Ein-
zelarbeitsphasen fließen ineinander. Beachtet wird auch der Bedarf 
nach unterschiedlichen Graden an Nähe und Distanz. Einrich-
tungsdetails wirken als Hinweis auf verschiedene Wünsche in 
puncto Austausch und Privatheit.

Wandel begleiten und gestalten

STRUKTUREN 
FÜR NEW WORK 

Die gleichzeitige Anwesenheit unterschiedlicher 
Generationen und Hintergründe bereichert das 
Wissensreservoir.

– FRIEDRICH BLAHA
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Am Anfang des Büros steht unverrückbar ein Tisch. Er hat sich im 
Lauf der Zeit in verschiedenen Erscheinungsformen manifestiert, 
bleibt aber im Inneren doch immer der Gleiche: Er ist Versammlungs-
ort, Ablagefläche, Unterlage für Skizzen oder Abstellfläche für 
Kaffeetassen.

 
An ihnen kann man energetisch andocken. Ein qualitätsvoller 
Arbeitsplatz bietet räumliche Großzügigkeit. Nur ein Tisch kann 
diese Stabilität im Office physisch darstellen. Er fungiert auch als 
fixe Anlaufstelle im Raum und gibt das Setting für Nähe und Distanz 
in Konversationen vor. Anders als bei Sofa-Konfigurationen für 
luftige, zufällige Gespräche verweist er auf praktische Umsetzung 
von Plänen.

Trotz digitaler Kommunikation und agiler Arbeitsweisen sind reale 
Orte, an denen man zusammenkommt, die Hotspots jedes Büros. 
Informelle Begegnungen finden oft in Lounge-Zonen oder im Work-
Café statt. Umrisse neuer Ideen entstehen hier assoziativ. Um  diese 
abstrakten Gebilde auf den Boden zu bringen und aus ihnen konkrete 
Projekte zu entwickeln, braucht es einen persönlichen Tisch. Fast 
fungiert er wie ein sicherer Hafen. Ein Tisch erfüllt vielfältige Bedürf-
nisse: Im besten Falle ermöglicht er eine Situation der Ruhe und der 
Konzentration auf das Wesentliche.

Stabile und flexible Elemente

GRUNDLAGEN 
FÜR INSPIRIERTES 
SCHAFFEN

IM BÜRO, 
DEM NEUEN 

ORT DER 
WERTSCHÖPFUNG, 

LASSEN SICH 
VIRTUELLE IDEEN 
AUF DEN BODEN 

BRINGEN.

In einer von Unruhe und Mobilität geprägten 
Zeit sind Landestationen wichtig, an denen 
konzentrierte Arbeit möglich ist.

– GABRIELE BLAHA
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Innovation und zukunftsrelevante Ideengenerierung bestimmen  
Unternehmenserfolge. 

Diese Phase findet bevorzugt in einer informellen Low-Fokus-Atmosphäre 
mit Café- und Lounge-Charakter statt. Auf diese noch vagen Umrisse 
folgt die Weiterentwicklung der neuen Inputs. Schreiben, Diskutieren und 
virtuelles Teilen erster Skizzen finden am besten in einer Umgebung statt, 
die Medium-Fokus-Möglichkeiten bereitstellt. 

Konfigurationen mit Arbeitstisch und leichter Zonierung bilden den 
Rahmen für Kooperation und Teamarbeit, in der neue Gedanken
verbindungen eine greifbarere Form erhalten. Die tatsächlich detaillierte 
und fundierte Ausarbeitung geschieht dann in einer ruhigeren Phase mit 
High-Fokus-Funktion. 

In konzentrierten Prozessen kann das neue Projekt tiefgehend zu einem 
konkreten Plan ausformuliert werden. Der ideale Open Space bietet Raum 
für die unterschiedlichen Anforderungen während der Entwicklung inno-
vativer Ideen.

Phasen der Entwicklung

KREATIVE REISE 
DER IDEE DURCH 
DEN OPEN SPACE

Die Entwicklung innovativer Prozesse 
beginnt häufig mit einer Idee, die im Austausch 
mit anderen entsteht.
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INTER­
DISZIPLINÄRES 
TEAMWORK 
UND RUHIGE 
PROZESSE 
BRAUCHEN 
DIE RICHTIGE 
BÜHNE IM  
OFFICE.
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Entfaltung neuer Arbeitsstile

MY DESK IS 
MY CASTLE
Evolution steht für Entfaltung und Optimierung. Innovative 
Ansätze im New Work erschließen Neuland und führen 
weg von althergebrachten Strukturen. Kooperation und 
Privatsphäre bestehen gleichzeitig nebeneinander. Avancierte 
Unternehmen vermitteln Wertschätzung, indem sie jedem/r 
MitarbeiterIn einen eigenen Workspace zugestehen: eine 
persönliche Zone, die visuell, akustisch und territorial abge-
grenzt ist. 
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Wertschöpfung ermöglichen

WORKSPACE 
FÜR WISSEN
In der digitalisierten Wissensgesellschaft fallen Routinen weg – dafür 
erhalten spezifisch menschliche Fähigkeiten höhere Aufmerksamkeit. 
Kreative Prozesse gehören zum New Work. Sie sind nicht linear 
organisiert und fordern abwechselnde Aktivitäten. Neue Ideen ent-
stehen in komplexen Zusammenhängen. Inmitten flexibler Abläufe 
sorgen Landestationen für stabiles Terrain. Hier werden Lösungen 
ausgearbeitet und finden eine konkrete Form.
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Transparenz und Struktur

DENKEN 
ERWEITERN
Im zukunftsfähigen Open Space werden Innovationen entwickelt und 
Wissenskapital wird vermehrt. Hier ist der neue Ort der Wertschöpfung. 
Eine optimale Arbeitsumgebung wird den Anforderungen unterschiedli-
cher Arbeitsphasen gerecht und geht auf die persönlichen Bedürfnisse des 
Einzelnen ein: Ein eigener Workspace vermittelt Wertschätzung. Optimal 
gestaltete Räume erzeugen eine Atmosphäre für Flow. Sie vereinen Ansprüche 
an Kommunikation und Erreichbarkeit mit Ruhe und Konzentration. 
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DER 
EIGENE 
WORKSPACE 
AVANCIERT 
ZUM NEUEN 
ORT DER 
WERTSCHÖP­
FUNG.
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Zukunftsoptimistische Haltung

WECHSELNDE 
HIERARCHIEN
Rollen und Aufgaben im Unternehmen werden flexibler. Der 
Wechsel zwischen individuell zurückgezogenen Arbeitsphasen 
und Teambesprechungen erfordert einen optimalen Umgang 
mit den vorhandenen Potenzialen. Face-to-Face-Bespre-
chungen bilden gerade im digitalen Zeitalter Fixpunkt 
und Ausgleich zur rein virtuellen globalen Vernetzung über 
Skype und Social Media. Das Office-Design reagiert auf die 
Gleichzeitigkeit der Prozesse mit einer Mischung von stabi-
len und flexiblen Tools.
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Unternehmenskultur als Marke

ZWISCHEN FLOW 
UND FOKUS
Höheres Tempo, stärkere Vernetzung, mehr Eigenverantwor-
tung und diversere Aufgabenstellungen prägen die Arbeits-
tage, die wenig mit routinierten Alltäglichkeiten zu tun haben. 
Office-Gestaltung hat einen wesentlichen Anteil an der 
Qualität von Ergebnissen. Eine Balance zwischen Offenheit, 
Ansprechbarkeit und Ruhe bringt die heute benötigten Key 
Factors zusammen: Informationsaustausch, Kommunikation 
und konzentrierte Ausarbeitung.
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ES GEHT UM BALANCE
VON INDIVIDUELLEN UND 
GEMEINSCHAFTLICHEN 
ARBEITSWEISEN.
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Visitenkarte des Unternehmens

SINNSTIFTUNG 
ALS IDENTITÄT 
Kreative Prozesse benötigen nach der inspirierenden Initialzündung 
oft mehr Zeit zum Nachdenken und mehr Anlaufstellen, an denen man 
nicht unterbrochen und abgelenkt wird. Visuelle und akustische Abschir-
mung und ein persönlicher Workspace bieten die dazu notwendige 
Entfaltungsfreiheit. Um Ideen reifen zu lassen, ist ein großzügiger 
Umgang mit Raum und Zeit unumgängliche Anforderung. Perfekte 
Zonierung schafft ruhige Inseln mitten im Geschehen. So finden unter-
schiedliche Verantwortlichkeiten Raum in der Gesamtplanung.
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Geschützt und doch offen

ANPASSUNGS­
FÄHIGE UMGEBUNG
Das zukunftsfähige Open-Space-Büro ist ein Ort mit unterschiedlichen Qualitäten. 
Räumliche Situationen müssen auf komplexe Aufgabenstellungen reagieren, die in 
höherer Geschwindigkeit als bisher ablaufen. Teamprozesse sind zentral. Kommunika-
tion und Wissensaustausch stehen am Beginn innovativer Projekte. Gerade durch starke 
Vernetzung und ständige Erreichbarkeit steigt auch der Wert von Ruhe und Konzentration. 
Das Office soll Team-Kooperation und Informationsfluss ermöglichen und ebenso 
Abschirmung und Rückzug garantieren. 
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ZUKUNFTS­
FÄHIGES  
OFFICE-DESIGN 
ENTWICKELT 
SICH MIT DEN 
VERÄNDERUNGEN 
DES NEW WORK.
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Optimales Office-Design unterstützt jede einzelne Phase im Workflow. 
Zu den Grundvoraussetzungen für Innovation gehört die Möglich-
keit, neue Inputs zu vertiefen. Um Ideen zu konkretisieren, bietet der 
abgeschirmte Workspace ideale Voraussetzungen: zoniert, aber nicht 
ausgeschlossen aus dem allgemeinen Geschehen. 

Nach einer konzentrierten Ausarbeitung können Ergebnisse erneut 
im Team diskutiert und evaluiert werden. Auch Ortswechsel inner-
halb des Open Space halten die kreative Energie aufrecht. Angebote 
für entspannte Downtime im Workcafé oder Rückzug zu klar abge-
schirmten Einzelarbeitsplätzen schaffen Wahlmöglichkeiten für jede 
Situation.

Ideen in Projekte verwandeln

WORKSPACES FÜR 
INSPIRATION UND 
AUSARBEITUNG

Zum kreativen Prozess gehören Alleingänge, 
Ruhe und Rückzug ebenso wie Teamprozesse, 
Offenheit und Austausch.
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SICHTSCHUTZBLENDE EX aus Feinspanplatte mit Konsolenwinkeln reicht unter die Tischplatte. Organisationspaneel aus Metall mit Ablage­
schalen A4 quer, T: 200/100 mm. Die Dock-Elektrifizierungsbox wird auf die Tischplatte geklemmt.

SICHTSCHUTZBLENDE MX aus Feinspan­
platte mit Universal-Aluminiumklemmblöcken 
und fixem Stoffpaneel. Einhängbares 
Organisationspaneel aus Metall mit Ablage­
schale A4 quer, T: 200/100 mm. Die V-Dock- 
Elektrifizierungsbox wird auf die Tischplatte 
geklemmt.

PERSÖNLICHER 
SPACE

Die Sichtschutzblende aus Feinspanplatte mit fixen 
oder variablen Organisationspaneelen aus Stoff schafft 
Privatsphäre am Workspace. Einhängbare Metall-
schalen dienen zur Ablage von Papier, Stiften und 
anderem Bürobedarf. Montagemöglichkeit mit Univer-
sal-Aluminiumklemmblöcken oder mittels Konsolen
winkel, der vorgesetzt vor die Tischplatte montiert wird. 
Die Arbeitsplatz-Elektrifizierung für mobile Geräte wie 
Laptop oder Handy wird, passend zu den unterschied
lichen Blendentypen, an die Tischplatte geklemmt.

SICHTSCHUTZBLENDE MX aus Feinspanplatte mit Universal-Aluminiumklemmblöcken und Aluprofil für das Stoffpaneel. Organisationspaneel aus Metall mit Ablageschalen 
A6 quer, T: 100 mm. Die V-Dock-Elektrifizierungsbox wird auf die Tischplatte geklemmt.

ZEITGEMÄSSE
OPEN SPACE
OFFICES
VEREINEN
RUHIGE UND
DYNAMISCHE
ZONEN.

DETAILS – SICHTSCHUTZBLENDEN DETAILS – SICHTSCHUTZBLENDEN44 45



SILENT GREEN SICHTSCHUTZBLENDE AL mit nicht abgerundeten Ecken. Montiert mit Universal-Aluminiumklemmblöcken. Organisa-
tionspaneel aus Metall mit Ablageschalen A6 quer, T: 100 mm. Die V-Dock-Elektrifizierungsbox wird auf die Tischplatte geklemmt.

BEND SICHTSCHUTZBLENDE QX mit runden Ecken bestehend aus Feinspanplatte, mit Weichfaserplatte belegt. Montiert mit Universal-Aluminiumklemmblöcken. Das 
Design passt bevorzugt zum CASONI Raumzonierungssystem. Organisationspaneel aus Metall mit Ablageschalen A4 quer, T: 200/100 mm. Die V-Dock-Elektrifizierungs­
box wird auf die Tischplatte geklemmt.

Die pinnbare Sichtschutzblende SILENT GREEN aus den natürlichen 
Materialien Hanf und Holz erzielt einen höheren akustischen Wert als 
Blenden aus Feinspanplatten. Sie besteht aus einem Holzrahmen, mit 
Hanf als Füllstoff. Optional kann akustisch wirksame Schafwolle oder 
eine Weichfaserplatte darübergelegt werden. Je nach Materialkombi-
nation gibt es 2 Varianten: Breitbandabsorber der Klasse D (Weich-
faserplatte) oder Hochleistungs-Breitbandabsorber der Klasse A 
(Schafwolle).

SILENT GREEN SICHTSCHUTZBLENDE AL mit nicht abgerundeten Ecken. 
Montiert mit Konsolenwinkeln reicht diese unter die Tischplatte. Organisa-
tionspaneel aus Metall mit Ablageschalen A4 quer, T: 200/100 mm. Die 
Dock-Elektrifizierungsbox wird auf die Tischplatte geklemmt.

ORGANISATION UND 
ZONIERUNG
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PATENTIERTES KABELMANAGEMENT 
Einfaches Verkabeln mit einklippbaren Kabelhaltern.

SQUARE 80 
Elektrifizierungsmodul mit Schiebedeckel. 1 VDE-Steckdose, 
1 USB-Charger, 1 CAT6-Buchse ohne/mit QI-Ladefunktion.

BACKFLIP 
Drehbares Elektrifizierungsmodul. 2 VDE-Steck­
dosen, 1 USB-Charger.

FLIP-TOP-PUSH
Elektrifizierungsmodul mit Klappdeckel,
2 VDE-Steckdosen, 2 USB 3.0, 1 Kabelauszug.

KABELEINLASSDOSE 
Aus Zinkdruckguss, Durchm. 80 mm, mit Deckel und Durchlassöffnung. 
Ausführung in Alu schwarz und/oder Edelstahl.

INFRASTRUKTUR FÜR 
DATENAUSTAUSCH

Passend zu den minimalistischen Tischsilhouetten macht sich die 
Elektrifizierung unsichtbar. Verkabelungen werden gebündelt und 
fixiert, Überlängen verstaut und Niederspannungsleitungen getrennt 
geführt. Handelsübliche Steckdosenleisten, Stauraum für Netzteile 
und lose Kabelenden sind integriert.
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Universal-Kabelkanal EH, in hochgeklappter Position, für einfaches Installieren, Organisieren und Umstecken der Tischverkabelung. Überlängen können einfach und 
sauber untergebracht werden. Hochführung im Kabelrüssel KUBA. PC-Tower wird mit einem Gurt in Position gehalten. PC-Halterung EX kann frei entlang der Tischstreben 
positioniert werden.

Universal-Kabelkanal EH, in hoch­
geklappter Position, für einfaches 
Installieren, Organisieren und 
Umstecken der Tischverkabelung. 
Kanal kann frei entlang der 
Tischstreben positioniert werden. 
Hochführung direkt am Gestell 
mit passender Führungsleiste. 
PC-Tower wird mit einem Gurt in 
Position gehalten. PC-Halterung 
QX ist am Beinbügel montiert.

VERKABELUNG UND 
STROMVERTEILUNG
Übersichtliche Organisation von Strom und Datenkabeln wird 
beim Tischsystem mit einer diskreten Führung erzielt. Durch die 
gebündelte Hochführung entsteht saubere Optik. Stromverteiler 
finden ebenso Platz wie Netzteile und Kabelüberlängen. 

Universal-Kabelkanal EH, in hochgeklappter Position, für eine optimale Führung von Daten- und Stromkabeln. Montage direkt an der Tischplatte. Überlängen 
können einfach und sauber untergebracht werden. Hochführung im Kabelrüssel KUBA. PC-Tower wird mit einem Gurt in Position gehalten. PC-Halterung EX kann 
frei entlang der Tischstreben positioniert werden.
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VERSTELLBEREICHE

GESTELLTYPEN

BEINFORMEN

E03

E09

E04

E07A

E07U

E06

E08

Profilrohr 60x30

Profilrohr 60x30

Profilrohr 50x50

Rundrohr    40

Rundrohr     40

Rundrohr     60

C-Bein

20 cm

20 cm

14 cm

10 cm

10 cm

8 cm

24 cm

B

B

D

D

D

D

B

65-85 cm

65-85 cm

67-81 cm

67-77 cm

67-77 cm

68-76 cm

61-85 cm

65-85 cm

65-85 cm

67-81 cm

67-77 cm

67-77 cm

68-76 cm

61-85 cm

64-84 cm

64-84 cm

66-80 cm

66-76 cm

66-76 cm

67-75 cm

60-84 cm

VERSTELLBEREICH TYP LT.
EN 527-1

FEINSPAN 19 mm
MELAMIN/OPTIMAT/FURNIER

FEINSPAN/MDF
NANO 21 mm/LINOLEUM 22 mm

COMPACT-PLATTE 
13 mm

Eine Vielzahl an Zubehör, wie Sichtschutzblenden aus Feinspanplatte mit fixen oder variablen Organisa-
tionspaneelen aus Stoff, unterstützen die optimale Ausstattung des persönlichen Workspace. Eingehängte 
Metallschalen dienen zur Ablage von Papier und Stiften. Pinnbare, akustisch wirksame Sichtschutzblenden 
aus den natürlichen Materialien Hanf und Schafwolle sowie Elektrifizierungsboxen ergänzen die Aus-
stattung.

Mehrere Varianten von Gestelltypen ermög-
lichen die passgenaue individuelle Gestaltung 
des Workspace. Verschiedene Höhenverstell-
bereiche und Tischbeine sind wählbar und 
lassen sich mit allen Tischplatten kombinieren.

E03 Profilrohr 60x30

E04 Profilrohr 50x50E09 Profilrohr 60x30

E06 Rundrohr     60

E07A Rundrohr    40

E08 C-BEIN

E07U Rundrohr    40

MODULARE
VIELFALT
Der eigene Workspace ist ein individuell gestalteter Raum, der den 
persönlichen Lebens- und Arbeitsstil ausdrückt. Die modulare Konzep-
tion des Evolution-Tischsystems ermöglicht vielfältige Gestaltungs
varianten. Tischplatten stehen in verschiedenen Formen, Materialien 
und Stärken zur Auswahl. Dazu kommen sieben Gestelltypen mit 
variablen Höhenverstellbereichen in unterschiedlichen Designs.
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SOLITÄRTISCHE RECHTECKIG

INNENBOGENTISCH CALLCENTER 45° CALLCENTER 60°

SOLITÄRTISCHE MIT 
SCHRANKANSCHLUSS

ANBAUTISCHE LINEAR

SOLITÄRTISCHE KOMBINATION ANBAUTISCHE 90°

ANBAUTEN TISCHERWEITERUNG

ANBAUTEN FÜR ZWEI GEBLOCKTE TISCHE

600-1000 mm*

600-1000 mm*
600-1000 mm*Plattenerweiterung 

rechts

Plattenerweiterung 
rechts

Linearbein
rechts

ohne Bein
links

Plattenerweiterung 
rechts

Plattenerweiterung 
rechts

Plattenerweiterung 
links

Plattenerweiterung 
links720-1120 mm*600-1000 mm *

900 mm

1400 mm
1000 mm

400-2400 mm* 400-2400 mm*

1000 mm

800 mm 900 mm

400 mm

Linker Tisch Linker Tisch Solitärtisch SolitärtischRechter Tisch Rechter Tisch

Links

Links

Links

Anbau-
tisch

Anbau-
tisch

Winkel-
knoten 
rechts

Winkel-
knoten 
links

Links

Rechts

Rechts

Rechts

Rechts

1400 mm

1400 mm

1400 mm

1400 mm

1400 mm

800 mm 800 mm

800 mm

800 mm

120 mm

600/800 mm 600/800 mm

450/600 mm
600-1000 mm*

600-1000 mm*

800 mm 800 mm

600-1000 mm*

600-1000 mm*
450/600 mm

800 mm

45° 60°

800 mm

600/800 mm

600/800 mm

600/800 mm

600/800 mm

1600-2400 mm**

1800-2600 mm**

1800-2600 mm**

400-2400 mm*

400-2400 mm*

1600-2400 mm** 1600-2400 mm*

1600-2000 mm**

1400-2600 mm*

1400-2600 mm*

1600-2400 mm** 1600-2400 mm** 1600-2400 mm*

1800-2600 mm**

1800-2600 mm**

MIT PLATTENERWEITERUNG, VIERTELSEGMENT

MIT PLATTENERWEITERUNG, TROPFENFORM

* in 100er-Schritten
** in 200er-Schritten

800/1000 mm

1000-1400 mm** 1000-1400 mm**

1000 mm

800 mmPlattenerweiterung 
rechts

Plattenerweiterung 
rechts

Plattenerweiterung 
links

Plattenerweiterung 
links

1000 mm 1000 mm

1000 mm1000 mm

835 mm 835 mm
550 mm 550 mm

Rechts

Rechts

Links

Links

450/600 mm

450/600 mm

70 mm

450/600 mm

450/600 mm

1800-2600 mm**

1800-2600 mm**

1800-2600 mm**

1800-2600 mm**

1670 mm 1600 mm
1670 mm 1600 mm

MIT PLATTENERWEITERUNG, VIERTELSEGMENT

HALBSEGMENT

BESPRECHUNGSANBAU 
TROPFEN SCHRÄG

VIERTELSEGMENT

BESPRECHUNGSANBAU
TROPFEN RUND

MIT PLATTENERWEITERUNG, VIERTELSEGMENT

ANBAUTEN MIT 70 MM-SPALT ANBAUTEN OHNE SPALT

800 mm

120 mm

Solitärtisch Solitärtisch
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VERKETTUNGSTISCHEVERKETTUNGSTISCHE

1600-2400 mm**

1800-2600 mm**

1800-2600 mm**

1600-2400 mm**

1800-2600 mm**

1800-2600 mm**

600/800 mm

600/800 mm

600/800 mm

800 mm 800 mm

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm + 120 mm 120 mm + 800 mm

800 mm

800 mm

1000 mm

1000 mm

1000 mm

1000 mm

1000 mm

400 mm600 mm600 mm

600 mm

600 mm

600 mm

600 mm

400 mm

400 mm

400 mm

400 mm

400 mm1000 mm

MIT PLATTENERWEITERUNG VIERTELSEGMENT MIT PLATTENERWEITERUNG VIERTELSEGMENT 

MIT PLATTENERWEITERUNG TROPFENFORM MIT PLATTENERWEITERUNG TROPFENFORM

KOMBINATION 90° KOMBINATION 60°KOMBINATION 90° KOMBINATION 45° LINKSKOMBINATION 60° KOMBINATION 45° RECHTS

Solitärtisch Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

Solitärtisch

12
00

-1
60

0 m
m**

12
00

-16
00

 m
m**

14
00

-18
00

 m
m**

14
00

-18
00

 m
m**

1200-1600 mm**

1400-1800 mm**

1400-1800 mm**

1200-1600 mm**

1400-1800 mm**

1400-1800 mm**
14

00
-1

80
0 m

m**

14
00

-1
80

0 m
m**

800 mm

800 mm

800 mm

800 mm + 120 mm

80
0 m

m

80
0 m

m

12
0 m

m + 
80

0 m
m

800 mm

800 mm

120 mm + 800 mm

800 mm

800 mm + 120 mm

60° 60°

60°

60°

60°

60°

45° 45°

45°

45°

45°

45°

* in 100er-Schritten
** in 200er-Schritten

Pl
at

te
ne

rw
ei

te
ru

ng
 

re
ch

ts

Plattenerweiterung 

rechts
Plattenerweiterung 

rechts
Rechts

Rechts

Re
ch

ts
Pl

at
te

ne
rw

ei
te

ru
ng

 
re

ch
ts

Pla
tte

ne
rw

eit
er

un
g 

lin
ks

Pla
tte

n-
erw

eit
eru

ng
 

lin
ks

Pla
tte

n-
erw

eit
eru

ng
 

lin
ks

Platten-
erweiterung 

rechts

Platten-
erweiterung 

rechts

Lin
ks Lin

ks

Pla
tte

ne
rw

eit
er

un
g 

lin
ks

Pl
at

te
ne

rw
ei

te
ru

ng
 

lin
ks

Li
nk

s
Pl

at
te

ne
rw

ei
te

ru
ng

 
lin

ks
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TISCHE E07 FÜR CASONI-UMBAUTEN ARBEITSPLATZLÖSUNG MIT CASONI RAUMZONIERUNGSSYSTEM

TISCHE E07 FÜR CASONI-UMBAUTEN 120°

VERKETTUNGSTISCHE FÜR CASONI-UMBAUTEN

800/900 mm

2688 mm

1955 mm

1955 mm

1955 mm

1000/1000 mm
900/900 mm

1600/800 mm

1800/800 mm

2000/800 mm

1600/800 mm

1800/800 mm

2000/800 mm

1600/800 mm

1800/800 mm

2000/800 mm

1600/800 mm

1800/800 mm

2000/800 mm

1200/1200 mm
900/900 mm

1400/1400 mm
900/900 mm

2990 mm

3290 mm

800/900 mm 800/900 mm

1300 mm 
CASONI Element

2x 750 mm
CASONI Element

2x 850 mm
CASONI Element

55 mm 55 mm 55 mm

1600 mm

3014 mm

3365 mm

3765 mm

4165 mm

3454 mm

3800 mm

1800 mm 2000 mm

800 mm 
CASONI 
Element

1000 mm 
CASONI 
Element

1200 mm 
CASONI Element

55 mm 55 mm 55 mm1000 mm 1200 mm 1400 mm

1000 mm

1200 mm

1400 mm

800/900 mm

800/900 mm

800/900 mm

CASONI Winkelverbinder 90° CASONI Winkelverbinder 125°

TISCHE FÜR VISIT-EMPFANGSSYSTEME

892/906 mm

1200 mm

990 mm 800 mm

800 mm

1400/1600 mm

800 mm

800 mm

800 m
m

80
0 m

m

80
0 

m
m

80
0 

m
m

800 mm

1824/2024 mm

1200 mm

625 mm

400 mm 400 mm

625 mm

Winkelverbinder 90°Empfangsbogentisch Winkelverbinder 45°

990 mm

120°

90°

90°

125°

45°

120° 120°
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Das Prinzip Nachhaltigkeit bildet die 
selbstverständliche Richtlinie in allen 
Bereichen, von der Forschung und 
Entwicklung bis hin zur Produktge-
staltung und Herstellung. Optimierte 
Fertigungsprozesse und ein achtsamer 
Umgang mit Materialien bilden ein 
weiteres wichtiges Statement. Für die 
Produktion wird die Verwendung von 
Strom aus alternativen Energiequellen 
bevorzugt. Das Unternehmen arbeitet 
entsprechend der Überzeugung, dass 
umweltgerechte Produkte sich erfolg-
reich auf dem Markt etablieren. Seit 
2012 besteht eine ISO-14001-Zertifi-
zierung, im Jahr 2014 wurde zum ersten 
Mal eine Umwelterklärung nach der 
EMAS-Verordnung erstellt. 

MIT GROSSER ÜBERZEUGUNG 
UND AKTIVEM ENGAGEMENT 
TRITT BLAHA SEIT LANGEM 
FÜR UMWELTSCHUTZ EIN.

EMAS steht für Eco Management and 
Audit Scheme und gehört heute zum 
Standard für innovative, engagierte 
Unternehmen.

ÖKOLOGISCH  
VORBILDHAFT 
= 
ÖKONOMISCH  
ERFOLGREICH.

60 CALETTA – UMWELTSCHUTZ
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Zentrale und Werk, Blaha Büromöbel Industrie GmbH
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