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Die Arbeitswelt ist global vernetzt, Kommunikation von zentraler Bedeutung. 
Open Space Offi ces spiegeln den Wandel zur New Work wider. Vorausschauende 
Unternehmen suchen im Wettbewerb um die kreativsten Mitarbeiter nach den 
besten Köpfen für zukünftige Höhenfl üge. Diese können sich ihren Arbeitsplatz 
aussuchen. Design und CI werden an den gleichen Ansprüchen gemessen wie 
der eigene Lifestyle. Gut ausgebildete Mitarbeiter bestimmen ihre Arbeitsweise 
in hohem Maße selbst. Sie sind geistig fl exibel, mobil und weltgewandt. Das lässt 
sie genau darauf achten, was eine Firma ihnen bietet.

Benötigt werden Team-Arbeitsplätze und Meeting Points für Kooperation und 
lebendigen Austausch sowie Rückzugszonen für die Verarbeitung der Infor-
mations-Inputs. Die Balance zwischen Kommunikation und Konzen tration 
stellt hohe Anforderungen an die Gestaltung. Wichtig bleibt trotz  digitaler 
Kommunikation die Möglichkeit, sich face-to-face mit anderen auszutauschen. 
Persönliche Begegnungen werden durch digitale Vernetzung keineswegs 
überfl üssig. Das Nebeneinander von ruhigen und lauteren  Arbeits situationen 
verlangt nach einem Tool, das eine optimale Lösung für alle schafft. Eine maß-
geschneiderte Antwort auf diese Herausforderung fi ndet sich mit CASONI. 

Das einladend gestylte Raummodul schiebt sich wie ein weicher Puffer zwischen 
Lärm und Ablenkung. Seine gerundeten Formen und harmonischen Farben 
wirken ruhig inmitten der dynamischen Prozesse.

Unterschiedliche Aufgaben beanspruchen 
vielfältig verwendbare Räume.

Of� ce in Progress

METAMORPHOSE

Mit diesem innovativen Creative Tool wird es 
möglich, in Open Spaces fl exible, abgegrenzte 

Bereiche zu schaffen.      
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Erfolgreiche Unternehmen 
wissen, dass ihre wert-

vollste Ressource motivierte 
Mitarbeiter sind.

Anerkennung jeder einzelnen Person und ihrer 
individuellen Fähigkeiten ist das beste Feed back. 
Dazu gehört ein eigener Arbeitsplatz. Jenseits 
der Desk-Sharing-Ideologie vertritt BLAHA die 
Überzeugung, dass der persönliche Work Space 
ein klares Statement der Wertschätzung ist. Jeder 
hat das Recht auf einen  eigenen Arbeitsplatz.   
Man soll sich dort, wo man arbeitet, wohlfühlen, 
ankommen. Individuelle Designtools sorgen für  
die persönliche Note. Die Umschreibung „My 
Desk is my Castle“ gibt diesen Eindruck wieder. 

Activity Based Working bedeutet, dass je nach Tätig    -
keit der Ort zum Arbeiten ausgewählt wird. Das 
heißt, es wird dort gearbeitet, wo die mo men  t  ane 
Tätigkeit räumlich am besten unterstützt wird. 
Der selbstverständliche Umgang mit digitalen 
Medien verstärkt Austausch und Kommunikation. 
Dennoch spielen räumliche Nähe und tatsächliche 
Face-to-Face-Begegnungen der Mitarbeiter eines 
Unternehmens immer noch eine wesentliche Rolle. 

Um über ein Funktionieren hinaus gut arbeiten 
zu können, brauchen Menschen das Miteinander. 
Die Forschungsergebnisse von Thomas J. Allen aus 
den 70er-Jahren erleben eine Renaissance –
sie lassen sich für jetzt adaptieren. Die nach ihm 
benannte „Allen-Kurve“ konstatierte einen negati-
ven Zusammenhang zwischen räumlicher Entfer-
nung und Kommunikationsverhalten. Dies trifft 
auch heute zu. Der gemeinsame Arbeitsort bleibt 
also wichtig. Persönliche Treffen und Gespräche 
gehören zum Motor der Arbeitsprozesse.

Die Vielfalt der Aufgaben 
verlangt nach unterschiedlichen 
Räumen im Open Space.

Allen-Kurve

Activity Based Working bedeutet, dass je nach Tätig    -

Dennoch spielen räumliche Nähe und tatsächliche 

Unternehmens immer noch eine wesentliche Rolle. 
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PERFORM

JOINTHINK

SOURCE

THINK meint das zurückgezogene  Arbeiten. 
Notwendig ist eine ruhige und konzentrierte 
Atmosphäre, um Störungen wie z. B. Lärm auf 
ein Minimum zu reduzieren.

NETWORK
Mit NETWORK wird die Phase kreativi-
täts  fördernder Interaktion und entspannter 
zufälliger Begegnungen, wie etwa im Café, 
bezeichnet.

JOIN stellt die Möglichkeiten der Zusammen-
kunft zum spontanen Ideenaustausch dar. An 
informellen Hotspots fi nden Informationswei-
tergabe und Kooperation statt. Neue Räume 
innerhalb existierender Umgebungen werden 
entdeckt.

PERFORM bezeichnet den eigenen Raum, in 
dem Mitarbeiter die gewonnenen Informati-
onen verarbeiten und produktiv sein können. 
Von hier kann man je nach Aktivität in unter-
schiedliche Bereiche wechseln.

EDUCATE
EDUCATE steht für die Aufstellung von 
 Präsentationen oder Seminare. Mit CASONI 
wird eine ideale Zonierung für diese Situation 
im Open Space geschaffen.

SOURCE beinhaltet technisches Equipment, 
Ressourcen und Stauraum, die zur
Infrastruktur in jedem Offi ce gehören.

Mit ihnen lässt sich ein Designkonzept entwickeln, das neue 
Blickwinkel für die Gestaltung von offenen Räumen eröffnet. Die 
Einrichtungs-Module lassen sich nach Bedarf konfi gurieren und 
bieten völlig neue Möglichkeiten der Raumzonierung.

Zur Illustration der unterschiedlichen Arbeitsphasen hat BLAHA 
verschiedene Schlagworte gewählt:

Der Arbeitsplatz steht im Mittelpunkt, 
der Ort, an dem unterschiedliche 

Aktivitäten stattfi nden.

ENTWEDER ODER

Der Arbeitsplatz ist der sichere Hafen, von 
dem aus die Aktivitäten an unterschiedlichen 

Orten stattfi nden.

Die Arbeit fi ndet je nach Aktivität an 
unterschiedlichen Orten statt, es gibt 

keinen fi xen Arbeitsplatz.

CASONI repräsentiert eine neue 
Generation von Creative Tools.

ARBEITSKONZEPTE

SOWOHL-ALS-AUCH
DER BLAHA-ANSATZ
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DAS BÜRO DER ZUKUNFT IST EIN 
GEWÄCHSHAUS FÜR  KREATIVITÄT 
UND INNOVATION.
ZITIERT AUS OFFICINA HUMANA
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Menschen brauchen das 
Wechselspiel von Intimität und 
Öffentlichkeit. Das moderne 
Offi ce verlangt deswegen nach 
personalisierten Lösungen und 
adaptierten Räumen.

Gemäß der Entwicklung zum Activity Based 
Working müssen raumbildende Konzepte für 
verschiedene Arbeitsphasen individuell maßge-
schneidert werden. Herkömmliche Büromöbel 
reichen nicht mehr aus, um diese vielseitigen 
Anforderungen erfüllen zu können. 

Weniger Möbel als vielmehr Creative Tools, 
lassen sich diese Einrichtungs-Module nach 
Bedarf unterschiedlich anwenden. Sie können zu 
raum übergreifenden architektonischen Strukturen  
verwandelt werden und vielerlei Funktionen 
erfüllen. Dies zeigt sich beispielsweise bei STRUCT, 
einem Stauraumsystem mit den Qualitäten 
eines Verwandlungskünstlers. Es funktioniert als 
Raumteiler, Kommunikationsinsel und Stauraum. 
Ein weiteres Beispiel ist das innovative, mobile 
Blenden system PAIS. Es ermöglicht in Kombi-

nation mit BEND-Tischen, einen persönlichen 
Akzent zu setzen und die eigene Arbeitsumgebung 
mitzugestalten. Ebenso das Möbelsystem CASONI: 
Mit ihm werden völlig neue Möglichkeiten der 
Raumzonierung konfi gurierbar. Dynamische Lö-
sungen innerhalb des Open Space schaffen eigene 
Räume im Raum, ohne sie völlig von gemeinsamen 
Prozessen auszuschließen. Ein weiteres Instrument 
zur akustisch optimalen Adaptierung des Work 
Space ist das SILENT PATTERN® Akustiksystem, 
das in unterschiedlichen Größen und Farben zur 
individuellen Gestaltung des Raums beiträgt. 

BLAHA Offi ce hat ein 
Design konzept entwickelt, 
das neue Dimensionen für 
die Raumgestaltung eröffnet.

All diese neuen Produkte sind 
als Creative Tools entwickelt, 
die sich nicht mehr als fi xe Kon-
struktionen verstehen, sondern 
eher als Bausteine moderner 
Arbeitsprozesse, die nach Bedarf 
unterschiedlich einsetzbar sind.

STRUCT
Fraktales Stauraumsystem

BEND
Tischsystem

PAIS
Blendensystem

SILENT PATTERN®
Akustiksystem

CASONI
Raumzonierungssystem
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PERFORM

EDUCATE

JOIN

NETWORK

THINK

SOURCEAction in jedem Winkel

CASONI 
CREATIVE 
TOOLS
Mit CASONI lassen sich individuelle, kreative 
Konzepte nach spezifi schen Vorstellungen 
maßschneidern. Jeder Kunde hat einen eigenen 
Büro-Grundriss. Dafür gibt es keine vorgefertigte 
Lösung, die für alle passt, sondern sorgfältig 
entwickelte Raumideen. Entsprechend konfi gu-
riert CASONI unterschiedliche Zonierungen im 
Open Space.

CASONI – ÜBERSICHT CASONI – ÜBERSICHT10 11



Einzeln, aber nicht allein

PEACE OF MIND

Umso wichtiger sind Rückzugszonen. Akustikmanagement ermöglicht es, einen privaten 
Raum für Entschleunigung zu schaffen. Mit der THINK-Konstellation kreiert CASONI 
eine entspannte Einhausung für Einzelarbeitsplätze mit unterschiedlicher Abgrenzung. 
Work Spaces können so leicht konfi guriert werden. Die akustisch wirksame Hülle ist 
pinnbar. Tischplatten und Beleuchtung können leicht integriert werden. Die Module 
wirken durch die organische Form der Elemente weich und einladend.

In den neuen Arbeitsräumen laufen 
viele Aktivitäten gleichzeitig ab.
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Ruhe und Bewegung kombinieren

FLOW ERZEUGEN
CASONI, in Serie aufgestellt, macht seine ästhetischen Qualitäten 
besonders deutlich. Sicht- und Schallschutz erzeugen angenehme 
Work Places. Man kann einzeln arbeiten und ist trotzdem nicht 
allein. Mit CASONI kann jeder seine Eigenheiten entfalten. Ab-
wechslung und Individualität zeigen sich in der unterschiedlichen 
Anwendung von 90°- oder 125°-Modulen. Sie bringen Bewegung 
in die Konfi guration. CASONI garantiert selbstständiges Arbeiten. 
Visuell schafft das Offi cemodul einen gemeinsamen Bezugspunkt. 
Diese CASONI-Aufstellung scheint wie mit einer Membran abge-
trennt und gleichzeitig verbunden. Durch eine komfortable Run-
dung, erzeugt durch 125°-Winkel, bleibt eine einladende Öffnung 
zum Arbeitsplatz. Die Funktionsfräsung in der Arbeitsplatte ist für 
die Elektrifi zierung vorgesehen.

Das Ganze ist mehr 
als die Summe seiner Teile.
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Offen für Kreativität

COME AS YOU ARE

Wo Menschen miteinander arbeiten, 
gibt es Diskussionsbedarf.

CASONI gestaltet informelle Meeting Places für Begegnung und Teamkultur, Informa-
tionsaustausch und Kaffee am Nachmittag. Plätze für prozessorientiertes Arbeiten können 
je nach Konfi guration für zwei bis acht Personen eingerichtet und individuell möbliert 
werden. Ergänzungen durch Bildschirm oder Creative Boards mit eingebautem Kabel-
management lassen sich optisch angepasst integrieren.
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Ideen umsetzen

TEAM FEELING
Die abgerundeten organischen Formen, die harmonischen Farben 
und die einladenden Eingänge der CASONI-Konfi gurationen 
tragen zum ästhetischen Gesamtkonzept im Open Space bei. 
CASONI schafft durch seine schalldämpfenden Eigenschaften reiz-
reduzierte Räume. So entstehen JOIN-Situationen für fokussierte 
und dennoch entspannte Gespräche. CASONI in JOIN-Konfi gu-
ration steht für klares Design und einnehmende Atmosphäre. Die 
Entwicklung innovativer Gedanken kann durch kreative Umgebungen 
begünstigt werden. Mit CASONI präsentiert sich ein offenes und 
kooperationsförderndes Offi ce-Tool.

CASONI schafft durch seine 
schalldämpfenden Eigenschaften 

reizreduzierte Räume.
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Abgeschirmt, aber präsent

GESCHÜTZTE ZONE
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Für diese Konstellation von Einzelarbeitsplätzen eignet sich CASONI mit dem größeren 
Winkel von 125° in besonderer Weise. Hier fi nden sich gleichzeitig öffnende Geste und 
klarer Abschluss für maßgeschneiderte PERFORM-Situationen. In der Mitte  schafft 
SILENT GREEN® durch Sicht- und Schallschutz eine leichte Zonierung. Ruhe und 
Konzentration werden gefördert, Stress und Ablenkung reduziert.
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Open Space neu gedacht

DYNAMIK UND RUHE
Das kreative Raummodul CASONI wird in unterschiedlichen 
Größen und Winkeln gefertigt und bietet dadurch eine Vielzahl 
von Formvarianten. Hier zeigt sich sein raumbildendes Potenzial 
in mehreren Konfi gurationen. Durch die Aneinanderreihung von 
CASONI-Elementen entstehen Teamarbeitsplätze, und es können 
 kleine Räume für informelle Meetings inszeniert werden. Sie 
schließen sich zu einer raumgreifenden Offi ce-Skulptur zusammen, 
in der offene und geschlossene Zonen nahtlos ineinander übergehen. 
Neugier und Kreativität bestimmen das Mindset einfl ussreicher 
Player. Potenziale entstehen im Zusammenführen wichtiger Ideen-
bausteine. CASONI garantiert ruhige Umgebungen für konzen-
trierte Arbeitsphasen.

Offene und geschlossene Zonen 
gehen nahtlos ineinander über.
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Kommunikationstalent 
und  Experimentierfreude 
gehören  zu den wichtigsten 
Skills in der Arbeitswelt.

Potenziale präsentieren

COMMUNICATING 
IDEAS

Geistige Versuchslabors geben Gelegenheit, jenseits von Konven-
tionen zu reden. Sie lassen Querdenker zu Wort kommen. In 
Präsentationen werden neue kreative Entwicklungen erstmalig 
einer ausgewählten Öffentlichkeit gezeigt. EDUCATE bildet einen 
zonierten Raum zur Vorstellung und Entwicklung neuer Ideen 
und bleibt dabei Teil des Open Space. Denkprozesse werden in der 
Laborsituation praktisch anschaulich gemacht. Das zukunftsorien-
tierte Offi ce integriert diese experimentelle Phase. Erfi nderische 
Konzepte werden sicht- und greifbar. Begeisterung für Innovation 
führt zu radikal neuen Lösungen.
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Kommunikation face-to-face

AUSTAUSCH IN 
ECHTZEIT

Nicht ohne Grund gilt das Café als Ort der Inspiration und der 
geistreichen Konversation. Energetisches Aufl aden und Rekreation 
entstehen beim zeitweiligen Aussteigen aus der Agenda. Das Café 
als freier Begegnungsraum ermöglicht persönliche und spontane 
Begegnungen und fördert Innovation und Fantasie. In entspannter 
Umgebung entstehen wie nebenbei neue Ideen. Das Café ist der 
zentrale, öffentlich genutzte Ort der Kommunikation. Jenseits von 
To-do-Listen und Termindruck ist es informelle Bühne für gemeinsame 
Gespräche und unerwartete Begegnungen. Sein Charme entsteht 
aus der Absichtslosigkeit, der allgemeinen Zugänglichkeit und der 
Durchmischung der Besucher.

Energetisches Aufl aden und 
 Rekreation entstehen beim 
 zeit  weiligen Aussteigen aus 
der Agenda.
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Einblicke in die Vielfalt

VARIABLE 
SPIELARTEN
So unterschiedlich CASONI anzuordnen ist, so leicht 
lassen sich die einzelnen Konfi gurationen kombinieren. 
Durch verschiedene Winkel und Größen entstehen Meeting 
Places und Einzelarbeits  plätze. Die einzelnen Raum-in-
Raum-Lösungen ergänzen sich zu einem harmonischen 
Gesamteindruck.
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Der Tisch mit Funktionsfräsung für Elektrifi zierung schmiegt sich in die 
organische Form von CASONI. Die zweifarbigen Kreativ-Tools aus weichem 
Wollstoff schaffen eine angenehme Atmosphäre.

Auch ohne Verbindung lassen sich CASONI-Elemente 
harmonisch aneinanderfügen. Durch den offenen 
125°-Winkel entstehen leicht geschwungene Zonierungen, 
die 90°-Winkel kreieren konzentriertere Work Spaces.

Der massive Aluwinkel 
dient zur stabilen Befes-
tigung der verschiedenen 
Tischplatten und wirkt 
gleichzeitig elegant.

NATÜRLICHE 
RAFFINESSE

Einfache Handhabung bis ins Detail beweist die Finesse des 
Creative Tools CASONI. Design und Funktion gehen in  ein-
ander über. Die organisch geformten Module lassen sich 
ohne fi xe Verbindung einfach aufstellen. Zur problemlosen 
Elektrifi zierung und Kabelführung ist eine Funktionsfräsung 
in der Tischplatte vorgesehen.
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Speziell für CASONI gefertigte Tische ergänzen das 
kreative Raum-Tool. Für das Kabelmanagement ver-
fügt CASONI über eine stoffbespannte Kabelführung.

Kabellose Leuchten kön-
nen durch Magnetismus 
auf einem verschieb-
baren Metall haken 
montiert werden.

Das Gestell in konischer 
Form verjüngt sich nach 
unten und spiegelt die 
abgeschrägten Formen der 
Abschlussmodule wider.

PRÄZISE 
DETAILS

Mühelos ist die Offi ce-Infrastruktur in das Konzept von 
CASONI integriert. Tische, Beleuchtung, Elektrifi zierung, 
alles fügt sich wie selbstverständlich in den Gesamtplan. 
Die magnetisch befestigte Leuchte lässt sich bedarfsgerecht 
einsetzen. Vertikal geführte Kabel verschwinden in einer 
stoffbespannten Metallabdeckung. 
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THINK JOIN

THINK-KOMBINATIONEN JOIN-KOMBINATIONEN
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KONFIGURATIONEN
Mögliche Kombinationen unterschiedlicher Module werden hier in einer Draufsicht dargestellt. 
Fokussierte und konzentrierte Arbeitsphasen werden von CASONI im Open Space ebenso 
überzeugend eingerichtet wie Räume für Meetings oder Präsentationen. Die angeführten 
Konfi gurationen sind Beispiele einer Vielzahl von Möglichkeiten.

34 35CASONI – THINK CASONI – JOIN



PERFORM EINGANG

125°-WINKELEDUCATE & NETWORK
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4910 mm
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4010 mm 3710 mm

KONFIGURATIONEN
CASONI kreiert Raum-in-Raum-Konstellationen und ermöglicht ein ungestörtes 
Nebeneinander unterschiedlicher Arbeitsprozesse. Das Creative Tool generiert optisch 
und akustisch abgeschirmte Bereiche, die dennoch im Gesamtprozess des Open Space 
integriert sind. So entsteht ein kreatives Wechselspiel zurückgezogener und kommuni-
kativer Phasen.

Der abgerundete Abschluss verjüngt sich nach unten. So entsteht eine Öffnung, die sich 
am menschlichen Körper orientiert: oben breiter und unten schmaler. Dank der speziellen 
Geometrie der Module, 125°-Winkel statt 120°, wird eine organische Form der Konst-
ruktionen ermöglicht, wobei es keine parallel stehende Wände mehr gibt und der Eingang 
bei Raum-in-Raum-Aufbauten einladend schräg gesetzt ist.  

125°120°

Eingang Eingang

125°120°

Eingang

36 37CASONI – PERFORM / EDUCATE / NETWORK CASONI  – BESONDERHEITEN



2605 mm

2718 mm

2718 mm

1982 mm

2205 mm

2205 mm

3855 mm

4355 mm

4355 mm

3363 mm

2005 mm 2010 mm 3965 mm

1965 mm

3118 mm

2718 mm

2200 mm

2455 mm

2254 mm

1855 mm

2355 mm

2255 mm

1900 mm

1955 mm 1955 mm 1955 mm

PERFORM

KONFIGURATIONEN
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INNOVATION WÄCHST IM RAUM 
DES ZWISCHENMENSCHLICHEN.
ZITIERT AUS OFFICINA HUMANA
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SYSTEMGRAFIKEN
CASONI besteht aus fünf Hauptmodulen sowie sechs geraden Modulen. Zusätzlich ergänzen 
drei  Abschluss-Module das System. Aus diesen Modulen entsteht die CASONI-Welt.
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MODELLÄNDERUNGEN: MASS- UND FARBABWEICHUNGEN IM SINNE DES TECHNISCHEN FORTSCHRITTS BEHALTEN WIR UNS VOR.

M2 M3 M4 M5M1

26 x 55 mm

M2 M3 M4 M5M1

205 mm 355 mm 323 mm

55 x 55 mm355 mm
355 mm 345 mm

90°90° 125°

SYSTEMGRAFIKEN
CASONI besteht aus fünf Hauptmodulen sowie sechs geraden Modulen. Zusätzlich ergänzen 
drei Abschluss-Module das System. Aus diesen Modulen entsteht die CASONI-Welt.

THINK TISCHFORMEN & GRÖSSEN

JOIN TISCHFORMEN & GRÖSSEN

GERADEN MODULE (G)MODULE

ABSCHLUSS-MODULE (A) VERBINDUNGEN (V)
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Der Aufbau des Creative Tools besteht aus einem    
Holzrahmen und einem akustikwirksamen 
ACOUHEMP®-Kern. Aufgrund seiner diffusi-
onsoffenen Struktur regelt ACOUHEMP® auch 
die Luftfeuchtigkeit und wirkt dadurch Raum-
klimaregulierend. Durch die Verwendung von 
ACOUWOOL® wird nicht nur dem Wunsch 
nach natürlichen Materialien entsprochen. Zu den 
Charakteristika von Wolle gehört, neben ihrem 
schallabsorbierenden Potenzial, eine natürliche 
Air-Clean-Funktion, die sich aus der Struktur  
der Wollfaser ergibt. Der Bezug von CASONI 
besteht ebenfalls aus Woll- & Hanf-Woll-Stoffen, 
welche zur weichen Haptik beitragen. Zu den 
Vorteilen der Wollstoffe gehört auch ihre schwere 
Entflamm barkeit. Die Stoffe zeichnen sich allesamt 
durch nachvollziehbare Produktionsbedingungen 
aus. Wolle gilt als nachwachsender Rohstoff. Das 
recyclebare, umweltfreundliche Material spielt für 
die hochwertigen CASONI-Raum-Module eine 
tragende Rolle.

Die schalldämmende und luft- 
reinigende Wirkung von CASONI 

 ergibt sich aus einem  aus gefeilten 
 Zusammenspiel  von Konstruktion 

und Materialien. 

Schafwolle ist ein hocheffizientes Naturprodukt. Sie wirkt als natürlicher 
Kataly  sator in einem stetigen Luftreinigungsprozess. Die im Keratin der Wolle 
enthaltenen Aminosäuren setzen chemische Prozesse in Gang: Schadstoffe in 
der Luft werden aufgespaltet und unschädlich gemacht. Formaldehyd wird in 
Stickstoff und Sauerstoff zerlegt, Kunststoffausdünstungen neutralisiert.  
AcouWool® entspricht den Anforderungen an Green Buildings: Bürogebäude 
auf der Höhe der Zeit zeichnen sich durch schadstofffreie Arbeitsumgebung 
und umweltfreundliche Technik aus. 

ACOUHEMP® und ACOUWOOL® sind international geschützte Marken der BLAHA Privatstiftung, Bisamberg.

Hemp ist der englische Name für Hanf. Hanf kann mehr, als man ihm zutraut: 
Die schnell wachsende Kulturpflanze mit ihren langen Fasern ist Grund be-
stand  teil für Dämmstoffe. Als nachwachsendes Naturprodukt entspricht er den 
Anforderungen an nachhaltige Landwirtschaft. Der verwendete Hanf wird in 
österreichischem Bio-Landbau kultiviert. 

SAUBERE LUFT DURCH ACOUWOOL®

SCHALLDÄMMUNG DURCH ACOUHEMP®
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Das Prinzip Nachhaltigkeit bildet die 
selbstverständliche Richtlinie in allen 
Bereichen, von der Forschung und 
Entwicklung bis hin zur Produktge-
staltung und Herstellung. Optimierte 
Fertigungsprozesse und ein achtsamer 
Umgang mit Materialien bilden ein 
weiteres wichtiges Statement. Für die 
Produktion wird Verwendung von 
Strom aus alternativen Energiequellen 
bevorzugt. Das Unternehmen arbeitet 
entsprechend der Überzeugung, dass 
umweltgerechte Produkte sich erfolg-
reich auf dem Markt etablieren. Seit 
2012 besteht eine ISO 14001 Zertifi -
zierung, im Jahr 2014 wurde zum ersten 
Mal eine Umwelterklärung nach der 
EMAS-Verordnung erstellt. 

MIT GROSSER ÜBER ZEUG UNG 
UND AKTIVEM ENGAGEMENT 
TRITT BLAHA SEIT LANGEM 
FÜR  UMWELTSCHUTZ EIN.

Es steht für Eco Management and 
Audit Scheme und gehört heute zum 
Standard für innovative, engagierte 
Unternehmen.

ÖKOLOGISCH 
VORBILDHAFT 
= 
ÖKONOMISCH 
ERFOLGREICH.
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 Büro Ideen Zentrum
Zentrale und Werk, Blaha Büromöbel Industrie GmbH
Klein-Engersdorfer Straße 100, A-2100 Korneuburg, Austria
Tel +43-2262-725 05-0, Fax +43-2262-725 05-40
Mo–Fr 8–18 Uhr, www.blaha.co.at AV
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